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伴走型支援で事業者に頼られ続ける商工会

第１６回 平成３０年度通常総代会開催

変化に対応し新たな可能性に挑戦する
力強い企業活動の強化に取り組みます

平成３０年度通常総代会を５月１７日（木）に鹿

角パークホテルにて開催し、上程された全議案

が可決承認されました。かづの商工会では、ま

すます厳しくなる経済環境の中、「個社支援の

さらなる強化・促進」を重点事業とし、役職員一

丸となって取り組んでまいります。 ▲挨拶を述べる柳澤会長

役 職 名 氏 名 事業所名 役 職 名 氏 名 事業所名

会 長 柳 澤 隆 次 ㈱柳澤鉄工所 理 事 村 山 聡 ㈱村山事務器

副 会 長 浅 利 滋 ㈱浅利佐助商店 理 事 八 重 樫 學 八重樫建設㈱

副会長（新任） 岩 船 勝 広 ㈲岩船屋 理 事 米 村 茂 ㈱米村組

専 務 理 事 石 垣 晋 一 ㈲北部地研 理 事（新 任） 浅 石 敏 明 シー・アンド・シー㈱

理 事 青 山 健 哉 ㈱青山精工 理 事（新 任） 安 保 大 輔 ㈲安保金太郎商店

理 事 安 保 朗 ㈲安心サービス 理 事（新 任） 奥村 健一郎 ㈲奥村電気工事

理 事 大 里 恒 明 ㈱大里恒三商店 理 事（新 任） 栗 山 尚 記 栗山美容室

理 事 佐 藤 邦 治 丸佐運送㈾ 理 事（新 任） 小板橋 広𠮷 ㈱小板橋建設

理 事 佐 藤 弘 毅 ㈱新東組 理 事（新 任） 児 玉 一 也 ㈲児玉設備工業

理 事 佐 藤 博 明 ㈱ユゼ 理 事（新 任） 駒 木 洋 武 平和軒

理 事 高 橋 健 一 鹿角エヌ・シー・エル㈱ 理 事（新 任） 高 谷 秀 和 ㈱タカヤ

理 事 千 葉 潤 一 ㈱千葉旅館 理 事（新 任） 柳 舘 清 典 ㈱茅茹荘

理 事 畠 山 佑 介 ハタリキ㈱ 理事（青年部長） 山 﨑 祐 一 ㈲宝石の山久

理 事 星 川 由 則 ㈾星川洋品店 理事（女性部長） 加 藤 照 子 サロン・ド・割烹 美ふじ

理 事 馬 渕 大 三 ㈱丸久呉服店 監 事（新 任） 中村 三千夫 中村土木

理 事 宮 良 雄 大建工務店 監 事（新 任） 小田嶋 伸一 小伸製作所

新役員一覧 （任期 平成３３年改選期まで）

https://www.facebook.com/kazuno.shoko/

（敬省略）



会員企業取り組み紹介

かづの商工会報（平成３０年度 Vol.１)

資 金 使 途 運転資金、設備資金

融資限度額 ２，０００万円

返済期間（据置期間） 運転７年（１年）、設備１０年（２年）

担保・保証人 不要

取扱金融機関 日本政策金融公庫

利率（年） １．１１％（平成３０年５月１６日現在）

マル経利子補給制度のご紹介

マル経融資で新規借入された場合、１年間分の利子補給を実施いたします。（借換は対象外）

対象者：
・１年以上事業を営んでいる方
・常時使用する従業員が２０名以下
（商業・サービス業は従業員が５人以下）
・商工会の経営指導を６カ月以上
受けていること

経営革新計画とは…
中小企業が「新事業活動」に取り組み、「経営の相当程度の向上」を図ることを目的に策定する中期的な経営計
画書です。 国や都道府県に計画が承認されると様々な支援策の対象となる他、計画策定をとおして現状の課題
や目標が明確になるなどの効果が期待できます。

（※実装 … 電子部品が取り付けられていないプリント配線板へ電子部品を
半田付けし、電子回路として動作させるための部品組立すること）

当社では、通信関連機器、医療関連機器、工業計測器、半導体検

査装置関連のプリント基板の実装（※）を主たる事業として行っており

ます。

現在、当業界で量産されている実装物の最小チップの規格は0.4ｍ

ｍ×0.2ｍｍですが、当社ではこのサイズにまだ対応ができておらず、

かつ、昨今のIT関係機器は日々進歩し続けており、今後極小化して

いく電子チップの実装へいち早く対応できる技術習得と生産ラインを

構築することが求められておりました。

そこで、当社では既存環境では受注することのできな

かった「極小チップの実装を対応可能とする技術習得と

体制構築」を図るために、商工会より支援いただき経営

革新計画の策定をしました。今後の技術指導や設備導

入計画、収益計画の策定などの支援を受け、専門家派

遣等を通じ作りこみ、秋田県へ申請し承認されました。

今後、受注幅が広がり、様々な要望に応えることができ

るよう事業を展開していきます。

新事業展開を構想している事業主の皆様、経営環境の変化へ素早く、そして優位性をもって対応して

いくために、経営革新計画の策定を行ってはいかがでしょうか。



Topic・４

●お問い合わせ先／ハローワーク鹿角 電話 0186-23-2173

平成３０年４月1日から障害者雇用義務の対象に精神障害者が加わり、あわせて
雇用率も引き上げられました。

・障害者法定雇用率 平成３０年３月３１日まで２．０％ → ２．２％

・雇用義務対象 従業員５０人以上 → ４５．５人以上

また、精神障害者である短時間労働者の雇用率算定方法が変わりました。

・雇用率算定方法 対象者１人につき０．５ → １（対象者に条件あり、詳しくは最寄りのハローワークまで）

商工会では事業の一環として管内の商工業者

（会員非会員を問わず）の調査を行っています。

平成30年度は十和田地区の巡回調査を実施い

たしますので、会員以外の事業所の情報がござい

ましたらお知らせください。また、周辺で開業・廃

業された事業所の調査のため、会員の皆様から

聞き取り調査を行うことがありますので、ご協力く

ださいますようお願いいたします。

管内の事業所調査を実施します
～今年度は十和田地区～

小坂支所
開所時間変更のお知らせ

小坂支所の開所時間をこの4月より、当面の間

月・火・木・金曜日 １０時から１６時まで

（水曜日は終日閉所）

に変更しております。今後については、皆様のご

意見等を聴取しながら確定したいと思いますの

で、よろしくお願いいたします。

また、支所への電話は職員が不在の場合（２０

秒間の呼出後）に本所へ自動的に転送されます。

Topic・３Topic・２

かづの商工会報（平成３０年度 Vol.１)

タイプ
事業転換

（事業拠点の廃
止を伴うもの）

補助率 補助上限額 対象となる取組

①後継者承継支援タイプ
「経営者交代タイプ」

募集期間 ６月８日まで

無
２/３（個人事業主を含む小規模企業者） ２００万円

親族内承継
外部人材招聘

※下記の②事業再編・
事業統合支援型に該当
するものを除く。

１/２（上記以外の者） １５０万円

有
２/３（個人事業主を含む小規模企業者） ５００万円

１/２（上記以外の者） ３７５万円

②事業再編・事業統合支
援型「M&Aタイプ」

７月上旬頃公募予定

無
２/３（採択上位） ６００万円

合併
会社分割
事業譲渡
株式交換・株式移転
株式譲渡など
M&Aを伴う取組。

１/２（上記以外の者） ４５０万円

有
２/３（採択上位） １，２００万円

１/２（上記以外の者） ９００万円

【申請窓口・問合せ先】
平成２９年度補正 事業承継補助金事務局 Tel：03-6264-2670
関連情報・応募書類はこちらから 「事業承継補助金サイト」 https://www.shokei-29hosei.jp/

事業承継をきっかけに経営革新等に取り組む方、
事業転換に挑戦する方を応援します！

Topic・1



新規会員のご紹介

企業支援課（兼 地域振興課） 総務課

発 行：かづの商工会 発行日：平成３０年６月１日
本 所：〒018-5201 鹿角市花輪字柳田１４－１ Tel:0186-22-0050／Fax：0186-23-2698
小坂支所：〒017-0202 鹿角郡小坂町小坂鉱山字尾樽部１６－２ Tel:0186-29-2378／Fax：0186-29-4049
E - mail：kazuno@skr-akita.or.jp

消費税対策相談員
瀬川 清美

事務局長
前田 一浩

副事務局長
安保 奈緒美

主事
佐々木 皓星

主事
長谷川 弦

主任
村木 梨絵

課長補佐
工藤 淳哉

課長
渡辺 正臣

主事
川又 このみ

主事
八栁 和貴
（新採用）

主事
兎澤 知洋

主事
金田 智美

主査
中川 俊寿

主査
田中 和則
（転入）

課長
岩井 寛樹

【担当業務】

・経営指導、記帳指導
・火災共済、自動車共済、商工貯蓄共済、その他共済
・製造業部会、観光業部会、サービス業部会、青年部、女性部
・各種検定

【担当業務】

・経営指導、記帳指導
・労働保険事務組合、雇用開発支援事業
・商業部会、建設業部会
・一般庶務、経理、会費

平成３０年度 かづの商工会 事務局体制

事業所名 代表者名 業種

ＴＯＳＨＩ電設 中 山 敏 彦 建 設 業

(有)児玉工務店 児 玉 正 彦 建 設 業

農事組合法人ファルムやなぎだて 栁 舘 一 郎 小 売 業

ハンサム侍 舘 花 尚 美 飲 食 業

(有)東和住建 石 川 博 建 設 業

八幡平ドライブイン 浅 石 忠 博 飲 食 業

カメイ(株)秋田支店鹿角営業所 佐々木 康仁 小 売 業

幸楽 小坂店 中 島 敏 子 飲 食 業

かづの精果園 田 渕 博 之 小 売 業

和風愛 山田 由美子 ｻｰﾋﾞｽ業

あおがき整骨院 阿 部 俊 輔 ｻｰﾋﾞｽ業

細谷たんぽ店 細 谷 良 子 ｻｰﾋﾞｽ業

（株）恋する鹿角カンパニー 菅 原 久 典 小 売 業

会費納入のお願い
平成30年度の商工会費の納入をお願いして
おります。会費は6月末日までに納入ください。
また、口座振替は7月31日に指定の口座より振
替させていただきます。
ご協力をお願いいたします。

納入方法 （納入期日）
①自動振替 （7月末日）
②口座振込 （12月末日）
③事務局持参 （6月末日）
④事務局集金 （ 6月末日）

会費の納入には、半期分納、四半期分納等の
分割納付も受け付けておりますので商工会ま
でお問合せください。

商工会では新規の会員を募集しています。お近くに加入して
いない事業所がございましたら、商工会までご連絡ください。
事務局職員が加入のご説明に伺います。

事務局総括

会 員 数 ８５２名 青年部員数 ５６名
商工業者数 １,６０４名 女性部員数 １１３名

（平成３０年６月１日現在）

かづの商工会報（平成３０年度 Vol.１)


